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положение
о сотрудничестве с Irравоохранительными органами в сфере

противодействия коррупции

1. Общие положения

1.1. НастоящееПоложение сотрудничестве правоохранительными
. органами в сфере противодействия коррупции Муниципaльного автономного

дошкольного образовательного rIреждения к.Щетский сад }lb з) (да-шее-мАдоУ Ns 3 Jф 3) с правоохранительными органами в сфере
противоДействиЯ коррупцИиразрабОтанО в соответствии с Федера-гrьным
законом Jф 273-ФЗ от 29.12.2012 кОб образовании в Российской Федерации с
изменениями на 29 декабря 2022 года, ст. 13.3 Федерапъного закона от 25
ДеКабРЯ 2008 Г, N 273-ФЗ (О ПРОТИВодействии коррупции) с изменениями на
29 декабР я 2022 гОда, УказОм Президента Российской Федераци ч от 2aпpeJul
2013 г, Ns з09 (О мерах по реаJIизации отделъных положений ФедерЕlльного
закона кО противодействии коррупции) с изменениями на 25 августа 2022
года, а также Уставом иАдоУ }lb 3 J\b 3 и другими нормативными
правовыми актами Российской Федерацииl 

рогламентцрующими

деятельность организаций, осущестВJUIющих образовательнуЮ деятелъностъ,1.2, Щанное Полоэtсенuе о соm_руdнuчесmве мддоУ м 3 с
правоохРанumельНьlJl4u opza\ctJvru в сфере проmuвоdейсmвuя коррупцuи (лалее
- Положение) устанавливает общие правиJIа организации деятельности по



взаимодействшо С правоохРанительНымИ органамИ, опредеJUIет формы
взаимодействия, обязанности и ответственность работников детского сада,
содержит порядок взаимодействия с правоохранительными органами по
выявлонию, пресечению, раскрытию и своевременному реагированию на

, факты коррупционноЙ деятельности, по ликвидации последствий
коррупционных правонарушений.
1.3. Условия настоящего ПоложениlI, опреДеляющие порядок взаимодействия
мАдоУ Jф 3 с правоохранителъными органами в сфере противодействия
коррупции, распространrIются на всех работников детского саца, вкiIючЕш его
сТрУкТУрные подразделениrI.
1.4. основным кругом лиц) попадающих под действие антикоррупционной
политики мАдоУ Nь 3, являются работники дошкольного образовательного
)п{реждения, находяЩиесЯ В трудовых отношениrIх, вне зависимости от
занимаеМой должности и выполняемых фуr*ц"t.

2. Основные понятия Положения, его функции, цепь и задачи
2,Т, КоррупЦ злоупотРебление служебным положением, дача взятки,
пол}ченИе взятки, злоупотребление полномочиrIми, коммерческий подкуплибо иное незаконное исrrользование физическим лицом своего
должносТного положениrI вопреки законныМ иIттересаМ общества и
государства в цеJUIх ПОл}л{ениlI выгоды в виде денег, ценностей, иного
имущества или услуг им)дцественного характера2 иных имущественных прав
длrя себя или цIя третьих лиц либо незаконное предос,гавление такой выгоды
указаннОму лицУ другими физическими лицами. А также совершение деяний,
указанных в определении, от имени или в интересах юридического лица.
2,2, Проmuвоdейсmвuе коррупцuu- д.rr.rr""о.iu ф.дераrr""ur* органов
государСтвенной власти, органоВ государственной власти субiектов
Российской Федерации, органов местного самоуправления, институтов
гражданского общества, организаций и физических лиц в пределах их,полномочий:

r По предупреждению корруцции, В том числе IIо выявлению и
последующему устранению причин коррупции (пр о филактика коррупции) ;о По выявлению, предупреждению, пресечению, раскрытию и расследованиюкоррупционных правонарушений (боръба с коррупцией);
по минимизации И ("л") ликвидации последствий коррупционных
правонарушений.

2,З. ЛuчНая заuнmересоваНносmь,рабоmнuка (представитеJUI мддоу }lъ з) -заинтересованность работника (представитеJUI мАдоУ Nч 3), связаннzш свозможностью получения
исполнении должностных
иного имущества или
имущественных прав

ра_ботником (представителем МАflоу j\b 3), при
обязанностей доходов в виде денег, ценностей,

услуг имущественного характера, иных
для себя ипи дJIя третью( лиц.



положения явJUIется организация
образовательного уIреждения

правоохранительными и контролируюIцими орг:}нами по вопросам

2.4. Основной функцuей данЕого
взаимодействия дошкольного

предупреждениrI и
правонарушений

3.2.т. Публичное
правоохранительные

противодеиствI4я коррупции,
и

профилакгики
престуIlпений.

содействие
)лIастников

a
J.

в том числе
взаимодействия с

обязательство сообщать в соответствующие
органы о случаltх совершениrI коррулционных

2.5. Основной целью настоящего Положения явJuIется

обеспеченrдо законности, охраны прав и свобод граждан
образовательной деятельности в мАдоу Ns

l
2. 6. t}*: i{sзелкк"ls ]зiы {i} iý iа ýl tt ý,,ýýýs,ý]*.$ý .

осуществление профилакгики правонарушений,

a

a

коррупционного характера путем организации
правоохранительными и контролирующими органами;

. осУЩоствление взаимодействия с прЕIвоохранительными органами по
своевременному реагированию на факты, приводящие к дестабилиЗаЦИИ

работы дошкольного образовательного )п{реждения;
создание единой системы мониторинга и информrrрования сотрУДникОВ
правоохранительных органов по проблемам проявления коррупции;
антикоррупционнаlI пропаганда и воспитание ;

привлечение общественности и прzlвоохранителъных органов, СМИ к
сотрудничеству по вопросам противодеЙствия кОРруПции В ЦеЛЯХ

выработки у сотрудников навыков антикоррупционного поведения в СфеРах

с повышенным риском корр)rпции, а также формирование нетеРпимого
отношения к коррупции.

3. Принципы, формы взаимодействия и виды обрапIений

3.1. Жýж,ж_ý;*l:,,ýsчжщl,Ё_ "МАДОУ ЛЬ 3 _ &-*еtэз_t+ýs_{}хркq&ggзý,дъýýтr\,деý *ý}гýýý$iýýý

**ýý}:}ýý,ý,s:,*$*ж&.$_*ýý{}_ýý..s..ý'рql *,*:ý"."q,*$it}$ýqж,,pýý, ýjj*jýýýý.t{{*$ý'j,{}}týý.lý!ý}}*,!.ý-i

о з?конности, т.е. осуществлениrI взаимодействия в соответствии С

предписаниями законов и подзаконных нормативных актов, регулирующих
как совместную деятельность, так и порядок функт4ионироваIIиrI каждогО

субъекта взаимодействия в отдельности;
о согл8сованности усилий субъектов взаимодействия, при которой каждаlI иЗ

сторон, осознаваlI свою роль в этом процессе, заинтересовzшно вкJIючается
в деятельность другого субъекга, своевременно совершаlI необходимые

действия;
о с?мостоятельности каждой из сторон взаимодействия в пределах,

установленных законодательством Российской Фелерации.
3.2. cýr$ý}ýýeý&ýýý &зýрý&ý*}ý*týg:wк**tsк ý**х. *л*Stlт*tt*tсtэв дýtýý{{}лъýý$ý,$---- ".&

i}f,lý}s" }{Аýýý ý.ýj]ýhýýýlt*_ýtrý*.ýý"s"ff,$ýý,,,,,,,,,,, Ё , *ý"рр ý.ýqsý ý}t}ý*,$*.$:s{}},жь} tý ýý ,,,,,Р $}ý.iё Ч]fi*,ýfý

ýýý-iýýý{ýý,{lý:

правонарушений, о которых работникам детского сада ст€lпо известно.
З.2.2. Воздержание от каких-либо санкций в отношении своих работников,
сообщивших в правоохранительные органы о ставшей им известной в ходе



выполнения трудовых обязанностей информации о подготовке или
совершении коррушционного правонарушения.

з.2.3. оказание содействия уполномоченным представитеJIям контрольЕо-

надзорных и правоохранительных органов при проведении ими

инспекционных проверок деятельности организации по вопросам

предупреждения И противодействия коррупции.

з.2,4. оказание содействия уполномоченным представителям
правоохранителъных оргаЕов при проведении мероприятпЙ по rrресечению

или расследованию коррупционных престуII[ений, вкJIючzШ оперативно-

розыскные
З.2.5. Оказание поддержки в выявлении и

мероприятия.
расследовании

мер по сохраIIению и передаче в правоохраIIительные органы документов и
, информации, содержащей данные о коррупционных правонарушениях.

в выполнение служебных обязанностей
судебных игIи правоохранительных органов.

З.2.6. Невмешательство
должностными лицами

правоохранительными оргzшами факгов коррупции, цринrIтие необходимых

З.2.'7. Взаимное содействие по обмену информачией, консулътациЙ, ПРаВОВОЙ

помощи и мероприятий по предотвращению возникновения коррупционных

факторов.
3.З. Правоохранительные органы можно проинформировать,
используя обраtценае 

- 
предJIожение, зЕUIвление, жалоба, иЗлОженНЫе В

письменной или устной форме и представленные в правоохраЕиТелЬнЫе
органы.
3.3.1,Пuсьменные обршtценuя- это обращенное название р€tзличных ПО

содержанию документов, писем, выступ€lющих и использующих В качестве

инструмента оперативного информационного обмена между дошкОЛЬНЫМ
образовательным у{реждением и правоохранительными органами.
З,3.2. Усmные обраtценuя - это обращение, посryпающие во время лиЧнОгО

приема заведующего МАЩОУ Nb 3 или его заместителей, у руковоДителеЙ
или заместителей правоохранительных органов. Ответственный За

антикоррупционную деятельность иJIи заместитель заdедующего МШОУ Ns

3 берут на контроль гIринятое по результатам устного зzlявлениrl решение и
при необходимости запрашивают информацию о ходе и результатах
рассмотрения обращения.
3.3.3. Преdлоltсенше - вид обращения, целъ которого обратить внимание на
необходимость совершенствов€lнI4я работы организации и рекоменДоВаТь
конкретные пути и способы решениJI поставленных задач.

З.3.4. Заявленtле - вид обращения, н€шравленный на реirлизацию прав и
интересов дошкольного образовательного )чреждения. Выражая просьбУ,
зzU{вление можно сигнiшизировать и об определенных недостатках в

деятелъЕости детского сада. В отличие от предJIожени;I, в нем не

раскрываются пути и не предJIагаются способы решения поставленных Задач.

3.3.5. Жалобu - вид обращену!я) в котором идет речь о нарушении прав и
интересов работников детского сада. В жалобе содержится информация о

нарушении прав и интересов и просьба об их восстановлении, а такЖе
.l
}'l
hl
&l



обоснованная критика в адрес мАдоУ Jф 3, должностных лиц и отдельных

лиц, в результате необоснованЕых действий которых либо необоснованного

отказа в совершении действий, произошIло нарушение прав и интересов

работников.
4. Порядок взаимодействия с правоохранительными органами

4.1. мддоу Ns 3 принимает на себя обязательство сообщать в

соответствующие правоохранительЕые органы о слу{zшх совершения
коррупционных правонарушений, о которых работникам детского сада стапо

известно.
4.2. Сообщение в соответствуюЩие правОохранительные органы о слуIаlIх
совершения коррупционных правонарушений, о которых cTilJIo известно

дошкольному образовательному у{реждению, закреппено за заведующим

детским садом, в слrIае его отсутствиrI - за исполняЮЩиМ ОбЯЗаННОСТИ

заведующего дошколъным образовательным )чреждением.
4.3. МДДОУ Jф 3 в лице заведующего принимает на себя обязательсТВО

воздерживаться от каких-либо санкций в отношении своих соТРУДнИКОВ,

сообщивших в правоохранительные органы о ставшей им иЗвестнОЙ в ХОДе

выполнениJI трудовых обязанностей информации о подготовке ипи
правонарушения.совершении коррупционного

4.4. Администрация МАЩОУ Ns 3 и его сотрудники обязуется ок€lзывать

поддержку в выявлении и расследовании правоохранительными Органами

фактов коррупции, предпринимать необходимые меры по сохранению и

передаче в
содержащей

правоохранительные оргаЕы документов и информации,
данные о коррупционных правонарушениlIх.

4.5. Администрация дошколъного образовательного rIреждения обязуется не

допускать вмешателъства в выполнение служебных обязаннОСтеЙ

должностными лицами судебЕых или правоохранительных ОРганОВ.

4.6. Все цисьменные обращения к представитеJuIм правоохранительНых
органов готовятся инициаторами обращений 

- 
сотрудниками дОшкОЛЬНОГО

образователъного }цреждения с обязательным )лIастием Заведующего (его
обращении).визой на

4.'l . Заведуюrций МАДоУ Jф 3 и ответственные за предотвраrцение
коррупционных нарушений лица несут персон€rпъную ответственность За

эффективность осуществлениr{ соответствующего вЗаимодеЙствия.

*леýYý{}ýýýýеý:

4.8.1. Писъменные заявления о пресцrlшениях принимЕlются в

правоохранительных органах независимо от места и времени совершениrI
преступления круглосугочно.
4.8.2. В дежурной части органа внутренних дол, приемной органов
прокуратуры, Федералъной службы безопасности обязаны выслушаТь и

принять сообщение, при этом сотрудник детского сада должен
поинтересоваться фамилией, должностью и рабочим телефоном сотрудника:
принявшего сообщение

4.8. Ж,ý*,*ýж;д"*ý ;ý*gхsхsý*,-,,,,,,,s,$:s:,ýý*н*х*,ж"*,**,,, ;:**s,*,ж,*$.**qh"жgч,,.**.-.-gý,t}Rэ-q,ýý,s"s.*нь.*gж,*sэ

4.8,3. Сотрудник МАЩОУ Jф 3 имеет право полr{итъ копию своего зz}явления



с отметкой о регистрации его в правоохранительном органе ипи талон-

уведомление, в котором указываются сведениrI о сотруднике, прин,Iвшем

сообщение, И его подпись, регистрационный номер, наименование, адрес и

телефоН правоохРанительногО органа, дата приема сообщения,

4.8.4. В правоохранителъном органе ПОл)л{енное от сотрудника дошколъного

образовательного учреждениlI сообщение (заявление) должно быть

незамедлительно зарегистрировано и доложено вышестоящему

руководИтеJIЮ дJIЯ осущестВлениЯ процессуztпъных деЙствиЙ согласно

фебованиям УТК РФ. СотРудник мддоУ ]ф з имеет право выяснить в

правоохранительном органе, которому пору{ено заниматься исполнением

з€uIвления, о характере принимаемых мер и требоватъ приема руководитепем
соответствующего подразделениrI дjIя получения более полной информации

по вопросам, затрагивающим Ваши права и законные интересы,

4.8.5. В Сщ"lае отказа принrIтъ от сотрудника дошкольного образовательного

у{реждения сообщ."". (заявление) о даче взятки сотрудник МАЩоу J\ъ 3

имеет право обжаловать эти незаконные действия в вышестоящих

инстанциях (районных, областных, республиканских, федерапьных), а также

подать жалобу на неправомерные действия сотрудников

правоохранительных органов в Генеральную прокуратуру Российской

Федерации, осуществjIяющую прокурорский надзор за деятельностью

правоохранительных органов и силовых структур.

5. Обязанности заведующего МАДОУ М 3

5.1. Разрабатывать и осуществJUIть мероприrIтия, направленные на

предупреждение правонарушений, выявление причин и условий,
способствующих совершению.

5.2. Координировать деятельность работников с правоохРанителъНымИ И

контролир}ющими органами, привлекатъ обществеflностъ к работе по

проведению профилактиtIеских мероприятий по предупреждению и

пресечению коррупционных правонарушений.

5.3. Рассматривать жапобы и заlIвления граждан по вопросам, касающимся

конфликтов интересов, обобщать и анализироватъ поступающую

информацию.

6. обязанности работников дошкольного образоватеJIьного учреждения

6.1. Соблюдать установленные правила

должностные инструкции, порядок
конфиденцичшьноЙ информачиеЙ.

6.2, Соблюдать установленный порядок работы со сведениями, ставшими

известными В связи С исполнонием должностных обязанностей,

затрагивающими частную жизнь, честъ и достоинство граждан,

6.3 . Информировать руководство мддоУ Ns 3 и правоохранителъные

органы о готовящемся иJIи совершенном престуIшении.

вн)цреннего
работы

трудового распорядка,
со служебной и



7. ответственность
7.1 . i}аiý*:,гtýiJýý ý*iýк$-rлi:lt{}гt} *эsраэt:,*ttтеýъýt},г{} \,оiрЁжде}{ý$ ,1l Yý
ý Ёсt)с {} t tiU l t? l ý\ к) ol tiij,l,Cl-ý3*H н ос, l ь.

о з? рrlзглашение конфиденциzlльных сведений, полчченных при работе с

документами;
. за несоблюдение установленных правил внугреннего трудового распорядка,

должностных инструкций, порядка работы со служебной информацией;
о зt} сокрытие ставших известными фактов о престуIIленI4ях коррупциоЕного

характера, не информирование о них руководство детского сада и
правоохранительные органы.

'7.2. Граждане Российской Федерации, иностранные граждане и лица без
гражданства за совершение коррупционных правонарушений несут

уголовную, административную, гражданско_правовую и дисциIшинарную
ответственностъ в соответствии с законодательством Российской Федерации.

8. Заключительные положения
8.1. Настоящее Положение о сотрудниtIестве с правоохранительными
органами в сфере противодействия коррупции является локuLпьным
нормативным актом МАДОУ Nb 3 согласовывается с профсоюзным
комитетом и утверждается (либо вводится в действие) приказом
заведующего дошколъным образовательным }п{реждением.
8,2. Все изменения и дополнения, вносимые в настоящее Положение,
оформляются в писъменной форме в соответствии действующим
законодательством Российской Федерации.
8.3. Щанное Положение цринимается на неопределенный срок. Изменения и
дополнения к Положению принимzlются в порядке, предусмотренном п.8.1.
настоящегоПоложения.
8.4. После принlIтия Положения ("rr" изменений и дополнений отдельных
пунктов и разделов) в новой редакции предыдущtш редiжциrl автоматически

утрачивает силу.


