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зАключЕниЕ экспЕртА }Ё 3261201 7/соут-зэ
по результатам специальшой оценки условий труда

27.0з,201'7

1. На основании:
_ Федерального закона Российской Федерации N 426-ФЗ "О специальной оценке условиЙ Тр}до",

- приказа Минтрула РоссиИ Ns33H от 24.01 .20|4r кОб угвержлении Методики проведения специальной

оцБ*r* условиЙ труда, КлассифиКатора вредньгХ и (или) оlrасньгХ lтроизводственных факторов, формы
отчета о проведении специ€lльной оценки условиЙ труда и инструкции по её заполнению),
- приква кОб организации и проведении специальной оценки условий труда) J\Ъ 30 от 0|,02.20I'|

dолl 2ад

2,Ияпроведеншr специztпьной оценки условий труда по договору Nч 32б12017lсоуТ от 10.02,2017

d.3
и эксперт(ы) организации, проводящей специальную оценку условий труда:

Шамеев Д, Ц, (М в реесmре: 635,I

З. Результат проведени,{ специальной оценки условий труда (СОУТ).
3.1. Количество рабочих мест, на которьж проведена СОУТ: 3

З,2, Р абочие места, подлежащие декJIарированию:

з.2.1. Рабочие места, на которых вредные и (или) опасные производственные факторы по результатам
осуществления идентификации не выявлены:

Оmсуmсmвуюm

З.2.2.РабоЧие места, условиJI труда на которьrХ по результатам исслеДований (испытаний) и измерений

вредньгх и (или) опасньгх производственных факторов признаны оптимальными или догryстимыми, за

"Ъ*."a""ем рабочих мест, указанньIх в части б статьи 10 Федершrьного закона Российской Федерации

N426-ФЗ:

Оmсуmс.mвуюm

З.3. Количество рабочих мест с оптимtшьными и догryстимыми условиrtми труда; .3

З.4. Количество рабочих мест с вредными и опасными условиями труда: 0
З.5. Результат икации: и ваны (оценка

Напrленование вредного и (или) опасного фактора цроизводственной среды и

1Фудового процесса

Тяжесть

4, Результаты специальной оценки условий труда представлены в:

- картах СОУТ;
- протоколах оценок и измерений ОВПФ;
- сводной ведомости результатов СОУТ.

5. По результатам специальной оценки условий тРуда разработан перечень рекомендуемых мероприятий по

уJцлIшению условий труда для 0 рабочих мест.
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проведена специальная оценка условий труда совместно с работодателем:

привлек€rлась организация, проводящая специtшьнуто оценку условий труда:

]ф п/п Классификатора
вредных и (или) опасных



6. Рассмотрев результаты специаJIьной оценки условий труда, эксперт закJIючил:

1) считать рабоry по СОУТ завершенной;

,Щополнительные предлох(ениJl эксперта: отс)лствуют,

Эксперт(ы) по проведепию специальной оценки условий т
бЗ5 Экспертлаборатории

----ТБiЙ".ц.
экспертов)

Шамеев ЦД,____.---lбяб)
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