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о внутреннеЙ системе оценки качества образования
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1. Общие положения
1,1. Настоящее Положение разработаНо в соответствии с Федерыrьным законом Jф 27з_ФЗ
от 29.I2.20l2 года <Об образовании в Российской Федерации> с изменениями от 25 декабря2О2З года, Приказом Министерства образования и науки Российской Федерuц"" о, i7
октября 2013 г. Ns 1l55 кОб угверждении федерального юсударственного образовательного
стандарта дошкольного образования) с изменениями от 8 ноября 2022 юда, Приказом
Минпросвещения России от 31 июля 2О20 г. лЬ 373 кОб угверждейи Порядка организациии осуществлениrI образовательной деятельности по основным общеобразо"urarr""r*
программам - образовательным программам дошкольного образования) с изменениями от25 октября 202З г9да, Приказом МоиН РФ (об угверждении порядка проведения
самообследованиrI образовательной организацией> от 14.0б.2013 Лi, 462 с изменениrIми от
14 декабря 2017 года, Приказом МоиН РФ коб утверждении показателей деятельностиобразовательной организации, подлежащей au*ооб.п.дованию) от 10.12.20lз Jф 1324 сизменениями оТ б мая 2022 года, Приказ МинпросвещениrI России от 25.1|.2022 Ns 1028коб угверждении ф3ццальной образовательной программы дошкольного образования), атакже Уставом мАдоУ ЛЬ 3 и другими нормативными правовыми актами Российской
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Федерации, регламентирующими деятельность организаций, осуществJuIющих
образовательную деятельность.
1.2. Щанное Положение опредеJIяет цели, задачи, принципы системы оценки качества
образования в дошкольном образовательном учреждении (лшее - внугренняя система
Оценки качества образования или ВСОКО), ее организационную и функционаJIьную
структуру, содержание процедур контроля и экспертной оценки качества образования и
Общественное участие в оценке и контрOле качества образования, устанавливает единые
требования при проведении мониторинга качества образования (лалее 

- мониторинг) в
дошкольном образовательном rIреждении.
1.З. Система мониторинга качества образования явJIяется составной частью системы оценки
качеСТва образования и сJryжит информационным обеспечением образовательной
деятельности дошкольного образовательного учреждениrI.
Т.4. Внупренняrl сuсmеJйа оценкu качесmва образованzя @СОКО) представJIяет собой
оовокупность органи:}ационньtх струкгур, норм и правил, диагностических и оценочньгх
пРОцедур, обеспечивающих на единоЙ основе оценку образовательньtх достижений
ВОСпитанников, эффективности образовательноЙ программы дошкольного образования с
УЧеТОМ ЗапРОСов ocHoBHbIx пользователей результатов системы оценки качества
образования.
1.5. Основными пользоватеJuIми результатов системы оценки качества образования
МАДОУ NЬ 3 яв.пяются. воспитатели, воспит:лнники и их родители, педагогический совет
ДеТСкОго сада, экспертные комиссии при проведении процедур аттестации работников
дошкольного образовательного учреждения.
1.б. ЩОшкОльное образовательное учреждение обеспечивает проведение необходимьIх
оценочньж процедур, разработку и внедрение модели системы оценки качества,
ОбеСПечивает оценку, учgt и дальнейшее использование полученньгх результатов.
т.7. Положение распространrIется на деятельность всех работников МА,ЩОу J\b з,
осуществJIяющих профессионtlльЕую деятельность в соответствии с трудовым договором, в
том числе, Еа сотрудников, работающих по совместительству.
1.8. В настоящем Положении используются следующие термины:

о КачесmвО образованuя комплекснtш характеристика образовательной
деятельности и подготовки обучающегося, выражающ:ш степень их соответствиrI
федеральным государственным образовательным стандартам, образовательным
стандартаМ, федеральным государственным требованиям и (или) потребностям
физическогО илИ юридическогО лицЦ в интересах которогО осуществJIяется
образовательнаJI деятельность, в том числе степень достижения планируемых
результатов образовательной программы.

. Сuсmема оценкu качесmва dошкольноzо обржованuя совокупность
взаимосвЯзанньгХ субъекгов, объекгов, показателей, критериев, способов,
механизмов и процедур оценивания основньIх качественньtх характеристик
дошкольногО образования, свидетельствующих о выполнении установленньIх
нормативов, стандартов, требований и ожиданий (потребностей) родителей
воспитанников до школьньгх о бразов ательньIх организаций.о Качесmво условuй выполнение санитарно-гигиенических норм
образовательного процесса; органrвация питания в дошкольном
реализация мер по обеспечению безопасности воспитанников в
образовательного процесса.

организации
учреждении;
организации

о Качесmво образоВанuя,ЩО - это соответствие системы дошкольного образования,
происходящих в ней процессоВ И достигнугых результатов ожиданиrIм и
требованИям государства (ФгоС До и ФоП ЩО), общества и р:вличных групп
потребителей: детей, родителей, педагогов щоу, учителей начальной -*on",
(учитывая муниципальную стратегию, гражданский заказ. )



о КонmРоль за обржоваmелъноЙ dеяmелънОсmьЮ в рал|ксN реалuзацuu Проzраrvмьt в

доу'осуществJIяется не за образовательными результатами детей, а за условиями ее

реализации, которые и способствуют достижению детьми определенньж

Ъбр*оuur*льньIХ результатов, Используемые в ЩОУ критерии оценки

эффективности деятельности отдельньt( работников должны бьггь построены на

показатеJUж, характерИзующиХ создаваемые ими условия' при ре,лдизации

образовательноЙ программЫ (комментарии к ФгоС дошкольЕого образования,

.r"Ъu*о Минобрнауки РФ от 28 февраля 20114 г. Nч 08-249),

о оценtlванuе качесm оценивание соответствия образовательной деятельнOсти,

ре.}лизуемой Щоу, заданным требованиям Стандарта и Программы в дошкольном
Ьбр*оЪu*rии направлено, в первую очередь, на оценивание созданньrх организацией

условий в процессе образовательной деятельности.
о Крumерuz7 - признак, на основании которого производится оценка, классификация

оцениваемого объекта.
о Монumорuнz в сuсmеlvе обржован комплексное аЕалитическое отслеживание

l., процессов, опредеJIяющих количественно-качественные изменения качества

образования, результатом которого явJIяется установление степени соответствия

измеряемьrх оЪр*о"uraльньD( результатов, условий LD( достижениJI и обеспечение

общепризнанной, зафиксированной в нормативньD( документах и локalJIьньIх актах,

системе государственно-общественньIх требований к качеству образования, а также

личностным ожиданIим rIастников образовательного процесса.
о ЭкспеРmuза - всестороннее изучение и ана"пиз состояниrL условий и результатов

образовательной деятельности.
с Измеренuе - метод регистрации состояния качества образования, а также оценка

ypoBrUI образовательньIх достижений, которые имеют стандартизированную форrу,
содержание которьrх соответствует реализуемым образовательным программам.

о Госуdарсmвенньtй образоваmельнъtй сmанDарm dоutколъноzо образования

представJUIет собой совокупность обязательньпr требований к дошкольному
образоuu"ию. Госупарственный образовательный стандарт дошкольного образования

явJIяется ориентиром для независиМой оцонки качества дошкольного образования.

1 . 9. Оценка качества образования осуществляется посредством:
о системы контрольно-инспекционной деятельности;
. общественной экспертизы качества образования;
о лицензированиrI;
о госудорственной аккредитации,
о мониторингакачестваобразования.

|. [Q, В качестве источников данньrх для оценки качества образования иСпОльЗУЮТСЯ|

образовательн:ш статистика;
мониторинговые исследования;
социологические опросы,
отчеты работников детского сада;

посещение мероприятий, организуемьtх педагогами дошкольного уIр9ждения;
отчет о результатах самообследования.

a

о

a

о

a

a

1.11.
a

о

качество процессов; 
.

качество условий (программно-методические, материально-технические, кадровые,
информационно-технические, организационныо и др. );

. качество результата.
|.|2. Система показателей мониторинга качества дошкольного образования вкJIЮчает

несколько элементов. области качества, группы покaвателей, показатели. области качества

мониторинга качества дошкольного образования:



. образовательныеориентиры;

. образовательн:и программа дошкольного образования;

. содержаниеобразовательнойдеятельности;

. образовательнatI деятельность воспитанников;
о образовательныеусловия;
. условия поJryчения дошкольЕого образования лицами с

возможностями здоровья,
о взаимодействие с родитеJIями (законными представителями);
о здоровье, безопасность и повседневный уход;
. управление и рt}звитие.

в кажлую из областей качества входит набор пок:вателей, в отдельньIх областях качества

покtlзатели собираются в группы показателей.
1.13. Направлония мониторинга опредеJIяются, исходя из оцениваемого аспекта качества

образования по результатам работы дошкольного образовательного учреждения за

предыдущий уrебный год, в соответствии с проблемами и задачами на текуЩиЙ гОД.
,1114. На основании данного Положения МАrЩОУ Ns 3 обеспечивает разработку, внедрение,

проведение необходимьtх оценOчньж процедур, аЕzшIиз, учет и дальнейшее использование

попученньж результатов.
1.15. ЭкспертнаrI рабочая группа дJIя проведения всокО создается на основании приказа

заведующего МАДОУ Ns 3 в количестве 4-5 человек.
1.1б. Система внугреннего мониторинга явJIяется составноЙ частью годового плана работы
МАДОУ Ns 3.

2. осповные цеппl задачи и принципы внутрепнеЙ системы оцепки качества
образования
2.1. Цедями ВСоКо являются:

о формирование единой системы диагностики и KorтTpoJuI состояния обраЗОВания,

обеспечивающей определение факторов и своевременное выявление изменениЙ,
влияющих на качество образования в детском саду;

о поJryчение объекгивной информации о функционировании и раl}витии системы
образования в дошкольном образовательном учреждении, тенденциях его изменениrI

и причинах, влияющих на его уровень;
. предоставления всем rIастникам образовательной деятельности и общественности

достоверной информации о качестве образования;
. принятие обоснованньгх и cBoeBpeMeHHbIx управленческих решений по

совершенствованию образования и повышение уровrrя информированности
потребителей образовательньIх услуг при принятии таких решений;

. прогнозирование развития образовательной системы детского сада.

2.2. Задачами построения вцугренней системы оценки качества образования являются:
о формирование единого понимания критериев качества образования и подходов к его

измерению;
о формирование системы аналитических показателей, позволяющей эффекгивно

ре:Lлизовывать основные цели оценки качества образования;
о формирование ресурсной базы и обеспечение функционирования дошкольной

обр азовательной статисти_ки и мо HLfr оринга качества образования;
о изучение и самооценка состояния рчlзвития и эффективности деятельности МАДоУ

Jф 3;
о определение степени соответствия условий осуществления образовательной

деятельности государственным требованиям;
. определение степени соответствиrI образовательной программы дошкольного

образования с учетом запросов основньгх потребителей образовательньtх услуг
нормативным требованиям;

ограниченными



. обеспечениедоступностикачественного образования;

. оценка ypoBHrI индивиду:LльньD( образовательньtх достижений воопитанников;

о определение степени соответствиrI kачества образованиrI в раIиках мониторинговьtх

исследований качества образованиrI государственным и социаJIьным стандартам;

о вьUIвление фактоРов, влияющих на качество образования;

о содействие повышению квалификации воспитателей, приним:tющих }цастие в

процедурах оценки качества образования;
. определение направлеНий повыШениrI кваJIификачии педагогических работников по

вопросам, касающимся требований к аттестации педагогов, индивидуальным

достижениям воспитанников;
. определение реЙгиЕга и стимулирующих доплат педагогам;

о расширение общественного участия в управлении образованием в дсгском саду;

содействие подготовке общественньIх экспертов, принимающих }частие в процедурах

оценки качества образования.
2.3. в основу всоко положены следуюцие принципы:

о объективности, достоверности, полноты и системности информации о качестве

образования;
. реалистичности требований, норм и показателей качества образования, их

Ъоц"*"rпой и личнЬстной значимо<;rи, )цега индивидуаJIьньrх особенностеЙ развития

отдельньtх воспитанников при оценке результатов их обу{ения и воспитания,

. открьIТости, проЗрачЕости процедУр оценки качества образования;

о преемственности- в образовательной политике, интеграции в общеРоссийскую

систему оценки качества образования;

о доступности информачии о состоянии и качестве образования для ра:tличньtх групп

потребителей;
о рефлексивности, реализуемой через вкJIючение педагогов в критериаJIьныи

самоанализ и самооценку своей деятельности с опорой на объекгивные критерии и

показатели;
о повышениr{ потенциаJIа внутренней оценки, самооценки, самоанa}JIиза каждого

педагога;
. оптимаJIьности использования источников первичных данньIх дJUI определения

покLзателей качества и эффективности образования (с у{етом возможЕости их

многократного использования);
о инСТРументаJIьности и технологI&ности используемых пок}зателеЙ (С yIeToM

существующих возможностей сбора данньIх, методик измерений, анаJIиза и

интерпретации данньIх, подготовленности потребителей к их восприятию);

. минимизации системы пок}зателей с учетом потребностей ра:!ньж уровней

управлениrt;
о сопоставимости системы

аналогами;
показателеи с муниципапьными, регионIIJIьными

. взаимного дополнения оценочньIх процедур, установлеЕие между ними взаимосвязеи

и взаимозависимости;
. соблюДения мор:Lльно-этиЧескиХ норМ при проведениИ процедУр оценки качества

образования в детском саду.

3. ОрганизационнаЯ И функциоНаJIьЕаЯ структура вIIутренней системы оценки

качества образования
З.1. Органлвiционная струIсгура МАДОУ N 3, занимающ{UIся всокО и интерпрgгацией

поJIyIенньж результатов, вкJIючает в себя: администрацию дошкольного

образовательноiо у{реждения, педагогический совет и членоВ экспертной рабочеЙ
группы.



З . 2. Администрация дошкольного образовательного уrреждения:
о формируег блок локальньD( акгов, реryлирующих функционирование ВСоКо

мддоУ Ns 3 и приложений к ним, уrверждает их прикatзом заведующего

дошкольным образовательным у{реждением и контролирует их исполненИе,

о разрабатывает мероприятия и готовит предложения, направленные на

совершенствование системы оценки качества образования дошкольного
обр азо вательного учреждениJI, участвует в этих меро приrlтиrtх;

о обеспечивает на основе образов*ельной црограммы дошкольного образования
проведение в детском саду контрольно-оценочньж процедур, мониторинговьtх,
социологических и статистических исследований по вопросам качества образования;

о организует систему мониторинга качества образования в МАДоу }lb 3, осуществJIяет
сбор, обработку, хранение и представление информачии о состоянии и динамике

рztзвития, анализирует результаты оценки качества образования на урОВне ДетСкОгО

сада;
организует изучение информационньtх запросов основЕьD( пользователеЙ Системы

о обеспечивает условия дJIя подготовки работников МА,ЩоУ J\b 3 и общественных
экспертов по осуществлению контрольно-оценочньгх процедур;

. обеспечивает предоставление информачии о качестве образования на
муниципальньй и регион{л.льный уровни системы оценки качества образования;

о формирует информачионно-анаJIитические материаJIы по результатам (анализ

работы МАДОУ }Jb 3 за учебный год, самообследование деятельности дошкольного
о бразовательного уrреждения) ;

. принимает управленческие решения по р:}звитию качества образования на основе
анализа результатов, поJý/ченных в процессе реализации ВСОКО.

З.З, Экспертная рабочая группа:
о создаётся по приказу заведующего на начапо каждого уrебного года;
. разрабатывает методики ВСОКО;
. участвует в разработке системы показателей, характеризующлос состояние И

динамику р.}звитиrI МАЩОУ Nч 3;

о готовит предложения дJIя администрации по выработке управленческих решений по

результатам ВСОКО на уровне дошкольного учреждения,
. обеспечивает на основе оП До и АоП До в дошкольном учреждении контрольно-

оценочные процедуры, мониторинговые, социологические и статистические
исследованиrI по вопросам качества образования.

3.4. Педагогический совет МАДОУ Ng 3:

о принимает участие в формировании информационньIх запросов ocHoBHbIx
пользователей ВСОКО дошкольного образовательного уIреждения;

о принимает уIастие в обсуждении системы покaIзателей, харакгеризующих состояние
и динамику рzlзвития ВСОКО в МАДОУ Jф 3;

о содействуgг определению стратегических направлений рiIзвития системы
образованиJI в детском саду;

. принимает уIастие в экспертизе качества образовательньtх результатов, условий
организации образовательной деятельности в МА,ЩОУ Nя 3;

о содействует организации работы по повышению квалификации педагогических

работников, развитию I,ж творческих инициатив;
о заслушивает информацию и отчеты педагогическ}D( работников, докJIады

представителей организаций и учреждений, взаимодействующих с дошкольным
образовательным учреждением по вопросам образованиrI, в том числе сообщения о
проверке соблюдения санитарно-гигиенического режима в детском салу, об охране
труда, здоровья и жизни воспитанников и другио вопросы образовательной
деятельности.



4. Реализация внугрепнего мониторинга качества образования

4.1. Реа-тlизациr{ вЕугреннего мониториЕга качества образованиr{ осуществJIяется на основе

нормативн"r21 .rpuub""* актов Российской Федерачии, регламеrrгирующих реализацию всех

процедур KoHTpoJUI и оценки качества образования,

4,2. Мероприятия по реализации целей и задач всоко планируются и осуществJIяil,: ii
основе проблемного ан:Lл[ва образовательной деятельности детского сада, определеЕи,I

методологии, технологии и инструментария оценки качества образования.

4.3. Прощесс ВСоКо сосtпоum шз слефющ,lJс эff,апов:

4.3 .|. Нормативно-установочный :

о определение ocHoBHbIx покч}зателей, инструмеЕтария,

о определение oTBeTcTBeHHbIx лиц,
о подготовка приказа о сроках проведения,

4.З .2, Информационно-диагностический:
. сбоР иЕформации с помощью подобранньIх методик.

4:3.3. Аналитический:
о анализ поJryченньж результатов,
осопостаВлениереЗУлЬтатоВснорМатиВнымипоказатеJUIми'
. установление причин откJIонения, оцеЕка рисков,

4.3 .4. Итогово-прогностический :

о предъявление поJryченнЬD(результатов Еауровень педагогического коллектива,

. разработка дыIьнейшей стратегии работы МАДОУ Ns 3,

качество условий реализации оП до/АоП до мАдОУ Nэ 3;

качество организации образовательной деятельности, включающей условия
организацй образовательной деятельности, в том числе доступность образования,

yino"- комфортности поJIуIеI{ия образования, матери:1льно-техническое

обеспечение образовательной деятельности, организация питания;

качество образовательной прогр:lNIмы дошкольного образоваЕия и

общеразвивающих программ, принятьж и реаJIизуемьtх в детском

реализации;
воспитательная работа,

о профеСсионаJIьнiш компетентность педагогов, их деятельность
требуемого качества результатов обр азования,

. эффекгивность управлениr{ качеством образования и открьшостЬ деятельностИ

МАДОУ Ns 3;

. состояниездоровья воспитанников.
4.5. Реализация всоко осуществJIяется посредством существующих процедуР И

следующие требования:
4.5 . | . Тр ебованuл к псuхолоео-пеlаzоzuческuлут у словаям :

. Еаличие диагносТического минимфа дJUI психолого-педагогического отслеживани,I

динамики рa}звитиrl воспитанников, в том числе измерение их личностЕьIх

образовательньгх результатов;
о нi}JIичИе условий дJIrI медиЦинскогО сопровождения воспитаЕников в цеjIях охраны и

укрепления их здоровья, коррекции, имеющихся проблем со здоровьем;

. наличИе консуЛьтативноЙ поддержкИ педагогов и родrrгелей (законньrх

представителей) по вопросам коррекции, образованиrI воспитанников, инкJIюзивного

образования;
. н€}JIичие организационно-методического сопровождеЕиr{ процесса реаJIизации оП

до/АоП До, В том числе, в плане взаимодействия с социумом;

о
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. оценка возможности предоставлениrI информации о оП До/АоП До семьям
воспитанников и всем заинтересованным лицам, вовлечённым в образовательный
процесс, а также широкой общественности;

о оценка эффекгивности оздоровительной работы (здоровьесберегающие мероприятия,

режим дня и т.п.).
4.5.2. Требованuя к KadpoBblш уа.овr4ям:

о укомплектованностькадрами;
. образовательный ценз педагогов;
о соответствие профессионаJIьным компетенциям;
о уровень квалификации (линамика роста числа работников, прошедших аттестацию);
. динамика роста категорийности;
. результативность ква-пификации (профессиональные достюкения педагогов);
. ныIичие кадровой стратегии.

4.5.3 . Требованuя маmерuшtьньmехнuческuлt усповtlям:
,,. оснащенность групповьгх помещений, кабинgгов современным оборудованием,

средствами обуlения и мебелью,
о оценка состояния условий образования в соответствии с нормативами и

требованиями СанПиН;
. оценка соответствия сrryжбы охраны труда и обеспечения безопасности (тБ, от,

ППБ, производственной санитариц аЕгитеррористической безопасности)
требованиям нормативньtх документов;

. информационно-технологическое обеспечение (наличие технологического
о боруло в а ния, cailT а, про гр аммного о б е спечения).

4. 5 . 4. Тр еб ованuя к флlнансо BLIJи у сповrlялt:
о финансовое обеспечение реализации ОП ДО/АОП ДО ДОУ осуществJIяется исходя из

стоимости услуг на оснOве государственного (муниципального) задания.
4. 5. 5. Тр еб ованая к р азвuваю tцей пр еdплеmно-пр осfпр ансmвенной cpede :

о соответствие компонентов предметно-пространствепной среды ФГоС Що ФоП Що;
о организация образовательной среды и разнообр:Lзие материа"лов, оборудования и

инвентаря (в здании и на участке) в соответствии с требованиями государственного
образовательного стандарта допlкольного образования (трансформируемость,
полифункционаJIьность, вариативность, доступностц безопасность);

. нttJIичие условий дJIя инкJIюзивного образования;

. н8lJIичие условий дJIя общения и совместной деятельности воспитаЕников и
вЗРОСльtх, двигательной акгивности, а также возможности дJuI уединения;

О учёг национ:tJIьно-культурньж, кJIиматических условиЙ, в которьж осуществJIяется
образовательнi}rI деятельность.

4.6. Содержание процецчры оценки системы качества органрвации образовательной
деятельности включает в себя оценчч:,

О рацион:lJIьности формирования рабочртх программ (выбора методов и технологий в
СОответствии с содержанием образовательной программы дошкольного
образования);
каЧества осуществлениrI педагогами образовательной деятельности в процессе
органиЗации рilзличньIх видов детской деятельности (игровой, коммуникативной,
ТРУдОвОЙ, познавательно-исследовательскоЙ, изобразrгельноЙ, физической,
конструктивной, музыкальной, чфния художественной литераryры) и в ходе
режимньгх момептов;
качества организации педагогatми самостоятельной деятельности детей;
каЧеСтВа построенIIJI сотрудничества с родителями (законными представителями)
воспитанников.

о
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4.7. Содержание процедуры оценки системы качества результатов освоения ОП ДО
включает в себя оценку:

. динамики индивидуttльного рalзвития детей при освоении образовательной
программы;

. динамики показателей здоровья детей;
о динамики ypoBHrI адаптации воспr,rганников к условиrIм детского сада;
о уровЕя развития способностей и склонностей, интересов детей (их образовательньIх

лостижений);
о уровня формирования у старших дошкольников предпосылок к образовательной

деятельности;
о уровня удовлетворенности родителей (законньrх представителей) качеством

образования в детском саду.
4.8. Для осуществления процедуры внугренней системы оценки качества образования в
МАДОУ J\b 3 составJuIется план функционирования внугренней системы оценки качества
образовануIя на 1"rебный год, в котором опредеjulются формы, направления, сроки, порядок

.проведения оценки качества образования, ее периодичность, ответственные и исполнители.
' ГIлан внутреннего мониторинга явJuIется сосгавной частью планирования деятельности

МАДОУ Ns 3 на уrебный год.
4.9. Процедура проведения ВСОКО предпqлагает следующий алгорIтгм действий:

. сбор информациинаоснове используемьrх методик;
о анализ и обработка поJIrIенньгх данных, сопоставление с нормативными

показатеJI,Iми;
. рассмотрение поJýлIенЕых результатов на педагогическом совете МАЩоУ Nч З;
о выявление влияющих на качество образования факгоров, принrIтие упрttвленческих

решений по устранению отрицательньгх последствий;
о формулирование основньtх стратегических направлений рtввития образовательной

деятельности на основе анаJIиза поJIученньtх данньгх.
4.10. Критерии выступают в качестве инструментq призванного наполнить содержанием
оценку и обеспечить измерение ypoBHrI достижениЙ результатов деятельности дошкольЕого
образовательного учреждения.
4.1l. Критерии представлены набором расчетньж показателей, которые при необходимости
могуг корректироваться (Прuлоэtсенuе I).
4.12. Периодичность проведения ВСОКО один раз в год, в итоге составJIяется
анаJIитический отчёт (по результатам сравнительно-ана.литической деятельности на начало
и конец 1..lебного года, дJUI дgгей с оВЗ по решению IШк).
4.13. По итогам анаJIиза_ поJýлIенньгх данньtх мониторинга готовятся соответствующие
дОкументы аналитические справки и прик:лзы, отчеты со схемами, таблицами,
графиками, диаграммами, обработанные с использованием стандартизированньtх
компьютерньtх программ, гryrбличный докJIад, самообследование, которые доводятся до
сведения педагогического коллекгива МА,ЩОУ Nч 3, уIредитеJIrI, родителей (законньтх
представителей).
4.|4. Результаты мониторинга явJuIются основанием дJIя принятия административньtх
решений на уровне дошкольного образовательного уреждения.
4.15. Администрация детского сада ежегодно публикует докJIад о сосюянии качества
образования на официальном сайте МАДОУ Ns 3 - https://3slur,tvoysadik,ru,

5. ОбществеIIное участие в оценке и контроле качества образования
5.1. Придание гласности и открытости рез}rльтатам оценки качества образования
осуцествляется путем предоставления информации :

о основным потребитеJuIм результатоЁ ВСоКо;
О Размещение ан:Lлитических матери{Lлов, результатов оценки качества образования на

официальном сайте детского сада - https://3svur.tvoysadik.ru .



5.2. ,Щошкольная система оценки качества образования предполагает rIастие в

осуществлении оценочной деятельности общесгвенности и профессион:lJIьньtх объединений
в качестве экспертов. Требования к экспертам, привлекаемым к оценке качества
образования, регламентирующими реализацию процедур контроля и оценки качества
образования устанавливаются нормативными документами.

б. Заключите.пьные положения
6.1. Настоящее Положение о системе внутреннего мониторинга оценки качества
образованиrI явJIяется локальным нормативным актом МАДОУ Nч 3, принимается на
Педагогическом совете и угверждается (либо вводится в действие) прикzвом заведующего
мАдоу J\г9 3.

б.2. Все изменения и дополнениrц вносимые в настоящее Положение, офорNIJIяются в

письменной форме в соответствии дейgгвующим законодательством РоссийскоЙ
Федерации.
6.3. Положение о внугренней системе оценки качества образования дошкольного
образовательного учреждения принимается на неопределенный срок. Изменения и
дополнения к Положению принимаются в порядке, предусмотренном п.б.1. настоящего
Положения.
6.4. После принятия Положения (или изменений и дополнениЙ отдельньгх пункгов и

разделов) в новой редакции предыдущаrI редакция автоматически уграчивает силу.



Прtlлоuсенuе 7
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Примерная программа внутреннего
мониторинга качества образования

мАдоу лъ 3
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